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1. GENEL BiLGILER

Sirket, gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayali haklar, sermaye piyasasi
araclari ve Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenecek diger varlik ve haklardan olusan portfoyi
isletmek amaciyla paylarini ihrag etmek lGizere kurulan ve sermaye piyasasi mevzuatinda izin
verilen diger faaliyetlerde bulunabilen sermaye piyasasi kurumu niteliginde kayith sermayeli
halka acik anonim ortakliktir.

Ticaret Unvani : Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim
Sirketi Ticaret Sicil No  : Merkez— 599791 (istanbul Tic. Sicili)

Mersis No. : 69047680800020

Merkez Adresi : Egitim Mah. Poyraz Sk. Er Togay is Merkezi No : 3 i¢ Kapi No : 21
Kadikdy / istanbul

iletisim Bilgileri :Tel.0216336 23 23

Vergi Dairesi / Vergi No : Kadikéy VD / 069 047 6808

internet Sitesi Adresi : www.trendgyo.com.tr

Sirket’in mevcut sermayesini temsil eden paylarin %25’inin halka arz edilerek Borsa istanbul
A.S.’de islem gdrmesi amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) ve Borsa istanbul A.S.’ye
basvuruda bulunulmustur. SPK’nin izahnamenin onaylanmasina iliskin karari, 08.02.2018
tarih ve 2018/6 sayili SPK Bilteni’nde yayimlanmistir.

23 Subat 2018 tarihi itibariyle, Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi AS’ye ait 7.500.000 adet
hisse senedi TDGYO koduyla Kolektif Yatirim Uriinleri ve Yapilandirilmis Uriinler Pazarinda islem
gormeye baslamistir. Son durum itibariyle gikarilmis sermayesinin %55,24’Unl temsil eden
38.114.851,60 TL nominal adet pay BiST’te islem gérmektedir.

Sirketin dogrudan/dolayl istiraki oldugu veya baglh oldugu bir sirket bulunmamaktadir.

Sirket Tirk Ticaret ve Sermaye Piyasasi Hukuku mevzuati hiikiimlerine istinaden, bagimsiz
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denetime tabidir. S6z konusu bagimsiz denetim faaliyeti, 2024 yili icin HSY Danismanlik ve
Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi tarafindan yerine getirilmektedir. Bagimsiz denetim
sirketinin Ortaklik ile herhangi bir iliskisi yoktur.

Sirket merkez adresimizin " Egitim Mah. Poyraz Sk. Er Togay is Merkezi No : 3 i¢ Kapi No : 21
Kadikdy / istanbul ' adresine tasinmasina iliskin olarak alinan yénetim kurulu karari istanbul
Ticaret Sicil Midurligia tarafindan 12.02.2024 tarihinde tescil ve ilan edilmistir.

1.1 SIRKETIN ORGANIZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a) Sermaye ve Ortaklik Yapisi

Sirket’in, kayith sermaye tavani 300.000.000 TL olup, her biri 1 TL itibari degerde
300.000.000 adet paya bolinmustdr.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi tamami 6denmis 69.000.000 TL'dir. Sirketin c¢ikariimis
sermayesi her biri 1 TL itibari degerde toplam 69.000.000 adet paya ayrilmistir. Cikarilmis
sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama 6.900.000 adet pay karsiligi 6.900.000
TL’den ve B grubu hamiline 62.100.000 adet pay karsiligi 62.100.000 TL'den olusmaktadir.

01.01.2024 tarihli ve son durum itibariyle ortaklik yapisi asagidaki tabloda bulunmaktadir.
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Ortakhik Yapisi ;

1.01.2024 31.03.2024
Ortaklar Grubu Tutar (¥) Orani (%) | Grubu | Tutan (&) Orani (%)
Arwa Saleh A 2.028.600,00 A 2.028.600,00 12 07%
rwa Sale o ,07%
M.Mangoush 12.07%
B 6.297.400,00 B 6.297.400,00
A A 2.300.000,00
2.300.000,00 ’
Giilsah Yigidoglu 10.50% 10,50%
B 4.945.362,00 B 4.945.362,00
A 2.571.400,00 A 2.571.400,00
Alaeddin Sengiiler 22.19% 22,19%
B 12.742.386,40 B 12.742.386,40
Diger halka agik kisim B 38.114.852,60 55,24% B 38.114.852,60 55,24%
Toplam A 6.900.000,00 10% A 6.900.000,00 10,00%
B 62.100.000,00 90% B 62.100.000,00 90,00%
Genel Toplam 69.000.000,00 100% 69.000.000,00 100,00%

b) imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler

Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari, A grubu nama 6.900.000 adet pay karsiligi 6.900.000
TL'den ve B grubu hamiline 62.100.000 adet pay karsilig 62.100.000 TL'den olusmaktadir.

A Grubu paylara taninan tek imtiyaz yonetim kuruluna aday gésterme imtiyazidir. A Grubu pay
sahiplerinin, 6 Uyeden olusan yonetim kurulunun 4 {yesini aday gosterme imtiyazi
bulunmaktadir. Yonetim kurulu Uyelerinin 4’4 A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar
arasindan Sirket Genel Kurulu tarafindan secilir. Paylarda oy hakki agisindan bir imtiyaz

bulunmamaktadir.
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c)Yénetim Kurulu Uyeleri ve Gorev Siireleri

31.03.2024 Yonetim Kurulu Faalivet Raporu

Adi Soyadi/Unvani Gorevi Baslangig Tarihi Bitis Tarihi
Alaeddin Sengiiler Yonetim Kurulu 7 Kasim 2022 12 Eyliil 2026
Baskani
Ensar Polat Yonetim Kurulu 12 Eyliil 2023 12 Eyliil 2026
Uyesi
Mustafa K.haI|I Mustafa Bagimsiz Y"one'Flm 26 Ekim 2020 12 Eyliil 2026
Aljallad Kurulu Uyesi
Mehmet Ocalan Bagimsiz Y"onet'lm 28 Aralik 2023 12 Eyliil 2026
Kurulu Uyesi
Mustafa Saka Yonetim Kurulu | 5, 9019 12 Eyliil 2026
Uyesi
. ey s Yénetim Kurulu .
Gilsah Yigidoglu Oyesi 23 Subat 2023 12 Eylul 2026

d)Yénetim Kurulu Uyelerinin Yetki Siniri: Sirket Ana Sézlesmesi’nin “Yénetim Kurulu ve
Gorev Siresi” baslikli 14. maddesi uyarinca; “Yénetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, sirket esas sézlesmesi, genel kurul kararlari ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile
verilen goérevleri yerine getirir. Kanunla veya esas sézlesme ile Genel Kuruldan karar
alinmasina bagl tutulan hususlarin disinda kalan tiim konularda yénetim kurulu karar
almaya yetkilidir.”

01.01.2024-31.03.2024 tarihleri arasinda 7 (Yedi) adet yonetim kurulu karari alinmis, bazi
kararlar oy c¢okluguyla alinmistir. Bltln kararlarda bagimsiz yénetim kurulu Gyelerimiz
bulunmaktadir.
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e) Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket Disinda Aldig1 Goérevler

Alaeddin Sengiiler Nasip Gayrimenkul Ticaret A.S Yon. Kurulu Baskani.

Ensar Polat DYS Avukathk Ortakhg Serbest Avukat

Mustafa Khalil Mustafa Aljallad Yénetim Kurulu Uyeligi disinda bir gérev yiritmemektedir.
Mehmet Ocalan ilim Yayma Cemiyeti Yonetim Kurulu Uyeligi

Tiirk Dili ve Edebiyati Dernegi Uyeligi

Mustafa Saka LFB Teknoloji ve Danismanlik AS Sahibi

Giilsah Yigidoglu Yénetim Kurulu Uyeligi disinda bir gérev yiritmemektedir.

f) Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Genel Miidiiriin Ozge¢misleri
Alaeddin Sengiiler — Yonetim Kurulu Uyesi:

3 Eyliil 1959 yilinda diinyaya gelen Alaeddin Sengiiler, istanbul imam Hatip lisesinden 1978
yilinda mezun oldu. Lise egitiminden sonra Suudi Arabistan Mekke Umm El Kura
Universitesinde Arapca hazirlik (1980-82) ve Riyat Muhammed Bin Saud Universitesi islami
ilimler fakiltesinde yiiksek 6grenimini tamamladi (1983-1986). 1986 yilinda istanbul’a
donlince Hikmet Nesriyat Yayincilik A.S.”de yoneticilik ve yayin editorligi yapti. 1996 yilinda
kurucu ortak oldugu Eda Turizm Ltd. Sti. blinyesinde muhafazakar ailelere hitabeden tatil
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konseptini olusturdu. 2010 yilinda kurdugu TDS Gayrimenkul Danismanlk Ltd. Sti ile
Sapanca-Sakarya’da villalar insa ederek Korfez Ulkeleri vatandaslarina satti. Ayni sirketiyle
Kuzey Irak, Bahreyn ve Libya’da muhtelif insaat projelerinin yonetimi ile yapi malzemelerinin
ihracatini yapiimistir. Alaeddin Sengiiler, bircok Arap Ulkesinde ticari ve toplumsal faaliyet
gosteren kuruma profesyonel olarak danismanlik hizmeti vermektedir. Ayrica bu ulkelerin
¢oguna bizzat yaptigl seyahatlerde Tirkiye’deki yatirim firsatlarini tanitan seminer ve
konferanslar vermektedir. Bunlarin yani sira 2010 yilindan bu yana bazi Tirk sirketlerinin
yurtdisi is gelistirme ve ihracat — satis —piyasa olusturma danismanliklari vermektedir. Genglik
yilarindan beri aktif olarak bircok dernek ve vakif blinyesinde faaliyet gosteren Senguler, ticari
hayata atildiktan sonra MUSIAD “in ilk Uyeleri arasinda bulunmustur. Evli ve dért ¢ocuk
babasidir.

Ensar Polat — Yonetim Kurulu Uyesi

1994 Bayburt dogumludur. Orta ve lise egitiminden sonra 2019 yilinda istanbul Sabahattin Zaim
Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ nden mezun olmus, ayni tiniversitede sirketler hukuku alaninda yiiksek
lisansina ve istanbul Universitesi iktisat Bolimiinde egitimine devam etmektedir.

Memleketinde Bayburt Petrol A.S, Hacegan Kahve Sanati, Hacegan Kiz ve Erkek Ogrenci Yurtlari
isimlerinde farkh sektorlerde ticari faaliyetlerde bulunmus, halen {iniversite 6grencilerine konaklama
konulu aile sirketinde yoneticilige devam etmektedir.

Hukukun diger alanlarina ek olarak gayrimenkul hukuku Gzerine yerli ve yabanci gercek/tuizel kisi
mivekkillerine gayrimenkul ticareti, miilk yonetimi, vatandaslik, calisma ve ikamet izinleri

basliklarinda calismalar yiuritmekte, DYS Avukathk Ortakhg’ nda serbest avukatlik faaliyetini
sirdirmektedir.

Universite hayatinda bircok dernek ve genglik calismalarinda géniillii faaliyetlerde bulunan Polat,
Bayburt Vakfi tiyesi olup, evlidir. Orta derecede ingilizce bilmektedir.

Mustafa Khalil Mustafa Aljallad — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1959 Filistin dogumlu olan Sn. Jallad Arizona Universitesi insaat Mihendisliginden mezun
olustur. 35 yillik is hayati boyunca insaat firmalarinda Kuveyt, Birlesik Arap Emirlikleri,
Umman ve Libya gibi lilkelerde Ust diizey projeleri yoneten ve tamamlayan Sn. Jallad bu sire
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zarfinda Ust Diizey Proje Yoneticiligi, Proje Midurligiu ve Genel Mudiirliik gibi gérevleri
yuratmustar.

Mustafa Saka — Yonetim Kurulu Uyesi

1990 yilinda derece ile istanbul Teknik Universitesi Ugak Miihendisligi bélimiinden mezun
olan Sn. Saka:

AT&T, NCR, Hewlett-Packard, Yildiz Holding sirketlerinde 29 yil calisma tecriibesi (15 yil Gst
dizey yoneticilik, farkh sirketlerde Yonetim Kurulu Gyeligi.

Bilgi, tecriibe alanlari: Stratejik planlama, is gelistirme, yillik is/faaliyet plani, Gretim, finans,
satis ve pazarlama, kriz yonetimi, yurt ici/yurt disi satis kanallari & dijital pazarlama, sirket
birlesme & satin alma, yatirimci iliskileri ve daha birgok alanda bilgi ve tecriibe sahip olup iyi
derecede ingilizce orta derecede Rusca bilmektedir.

Mehmet Ocalan — Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1953 yilinda Erzincan’da dogdu. istanbul imam-Hatip Lisesi’nden mezun olduktan sonra Marmara
Universitesi ilahiyat Fakiiltesi’ni bitirdi.

Universite egitiminin ardindan 5 yil siire ile Eyiip imam Hatip Lisesi’'nde dgretmenlik yapti. 1992
yilinda Giingdren’in Bakirkdy’den ayrilarak mistakil ilge olmasi {izerine Giingdren RP ilce Baskani
oldu.

Ticaretle de ugrasan Ocalan, 27 Mart 1994 Yerel Secimlerinde RP’nin Esenler Belediye Baskan adayi
oldu ve segildi.

18 Nisan 1999 secimlerinde FP’den Belediye Baskan adayi olan Ocalan, ikinci dénem Esenler’in
Belediye Baskani oldu.

28 Mart Mahalli idareler Secimi’nde Adalet ve Kalkinma Partisi’'nin adayi olarak secime giren
Mehmet Ocalan, 3. defa Esenler’in Belediye Bagkani segildi.

2009 yilina kadar Esenler Belediye Baskanhgi yaptiktan sonra gérevi birakan Mehmet Ocalan, evli ve
3 cocuk babasidir.
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Giilsah Yigidoglu — Yénetim Kurulu Uyesi
Kariyerine yardimci editor olarak baslayan Sn. Yigidoglu;

2015 -2017 yillari arasinda uluslararasi 6zel bir egitim kurumunda Tirkce 6gretmeni olarak gorev
yapmistir.

2019 yilinda gayrimenkul ve genel danismanlik sirketi olan Mevc Grup i¢ ve Dis Tic. Ltd. Sti'yi kurmus
ve 2023 yilina kadar yoneticiligini yapmistir.

2020 yihinda Sorumlu Emlak Danismani unvani almistir.

Cok iyi derecede Arapga bilmektedir.
g)Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizlik Beyanlari

Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerimiz Mustafa Khalil Mustafa Aljallad ve Orhan Albayrak ilgili
mevzuat ve Esas S6zlesme cercevesinde bagimsiz olduklarina iliskin asagida 6rnegi bulunan
beyani atanmalari esnasinda, yonetim kurulumuza vermislerdir.

Trend GYO' da

a) Sirket, Sirket’in yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar
ile Sirket’in yonetim kontroliini elinde bulunduran veya Sirket’te 6nemli derecede etki
sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tizel kisiler ile
kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes vyil
icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazh paylarin %5’
inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte
ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yiligerisinde, basta Sirket’in denetimini, derecelendirilmesini ve danismanligini
yapan sirketler olmak tizere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde Sirket’in dnemli dlglide
hizmet veya Urin satin aldigl veya sattigi sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindigl
veya satildigi dénemlerde, %5 ve (zeri ortak, dnemli gorev ve sorumluluklar
Ustlenecek ybnetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu tyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak Ustlenecegim goérevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak secilmem durumunda, Universite 6gretim
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Gyeligi harig, gérevim sliresince kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli olarak
calismayacagimi,

e) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Turkiye’de yerlesmis sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri
arasindaki c¢ikar catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verebilecek gliclii etik standartlara, mesleki
itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek olclide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirket yonetim kurulunda son on yil iginde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmamis oldugumu,

i) Sirket'in veya Sirket’in yonetim kontrolliini elinde bulunduran ortaklarin yénetim
kontrolline sahip oldugu sirketlerin l¢ten fazlasinda ve toplamda borsada islem
goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak goérev
yapmadigimi,

j)  Yonetim kurulu Gyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
beyan ederim.

h) Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Yonetim Kurulu icinde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur. Yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamadigindan bu komitelerin gérevleri
Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilmektedir.

i) Denetimden Sorumlu Komite

Adi Soyadi/Unvani Gorevi Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
Mehmet Ocalan Baskan 28 Aralik 2023 12 Eyliil 2026
Mustafa Khalil Bagkan ) .
27E 202 12E 202
Mustafa Aljallad Yardimcisi 7 Eylul 2023 ylul 2026
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Amac: Trend Gayrimenkul Yatirirm Ortakhgi A.S.’nin 24.11.2017 tarih ve 70 sayili Yonetim
Kurulu karariyla teskil edilmis olan Denetimden Sorumlu Komitemizin amaci: Sirketimizin
finansal ve operasyonel faaliyetlerini daha saghkh bir sekilde gozetilmesini temin etmek
amaciyla gérev yapmaktadir. Yonetim Kuruluna bagli olarak gérev yapan komitenin amaci Sirketin
muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin denetimi ile kamuya ac¢iklanmasinin ve i¢ kontrol
sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gézetimini saglamaktir.

Yetki ve Kapsam: Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve yetkilendirilir.
Komite kendi yetki ve sorumlulugunda hareket eder, Yonetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur
ve gereken durumlarda rapor hazirlayarak Yonetim Kuruluna gorisinid sunar. Komitenin
gorev ve sorumluluklari, Yonetim Kurulu’nun sorumluluklari ortadan kaldirmaz. Komite, kendi
yetki ve sorumluluklari dahilinde hareket eder ancak nihai karar sorumlulugu her zaman
Yonetim Kurulu’na aittir.

Yapisi ve Organizasyonu: Denetimden sorumlu komite en az 2 lGyeden olusur. Denetimden
Sorumlu Komite Uyelerinin tamami, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir. Genel
mudir veya icra komitesi Uyesi gibi dogrudan icra fonksiyonu Ustlenmeyen ve yonetim
konularinda murahhaslik sifati tasimayan yénetim kurulu {yelerinden olusur. icra
Baskani/Genel Mldir komitede gérev alamaz. Daha 6nce Sirketin danismanhgini yapmis
olan kisiler denetim komitesine Uye olarak secilemezler.

Toplanti ve Raporlama: Denetim komitesi en az Gi¢ ayda bir olmak lzere yilda en az 4 kez
toplanir. Komite, Uye sayisinin yaridan bir fazlasinin katihmi ile toplanir, cogunlugu ile karar alir.
Komite yaptig1 tiim ¢alismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar.

Gorev ve Sorumluluklar: Komitenin goérev ve sorumluluklarinin bazilari asagidaki gibidir.

e Ortakhgin hizmet alacagl bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluslardan alinacak
hizmetler denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir ve yonetim kurulunun
onayina sunulur.

e Denetimden sorumlu komite, bagimsiz dis denetim kurulusunun bagimsizligini ve
denetgilerin performansini degerlendirir

e Ortakligin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak ortakliga
ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, ortaklik ¢alisanlarinin, ortakligin
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi cercevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterler denetimden sorumlu
komite tarafindan belirlenir.

e Denetimden sorumlu komite, kamuya aciklanacak yillik ve ara dénem finansal
tablolarin, ortakhgin izledigi muhasebe ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna
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iliskin olarak ortakligin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin goérislerini
alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

Denetimden Sorumlu Komite ilgili donem icerisinde herhangi bir karar almamistir.

ii) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

1
Adi Soyadi/Unvani Gorevi Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
Mehmet Ocalan Baskan 28 Aralik 2023 12 Eylul 2026
Mustafa Saka Uye 10 Aralik 2020 12 Eyliil 2026
Tolga Celebi Uye 27 Eylil 2023 12 Eylil 2026

Amac: Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin 24.11.2017 tarih ve 64 sayili Yonetim
Kurulu karariyla teskil edilmis olan Riskin Erken Saptanmasi Komitemizin faaliyetlerinde:
Sirket’in varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye duslrebilecek stratejik, operasyonel,
finansal, hukuki ve sair her tirli riskin erken tespiti, degerlendirilmesi, etki ve olasiliklarinin
hesaplanmasi, bu risklerin sirketin kurumsal risk alma profiline uygun olarak yonetilmesi,
raporlanmasi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli ©6nlemlerin uygulanmasi, karar
mekanizmalarinda dikkate alinmasi amaciyla hazirlanan raporda portféyde bulunan
projelerin, tamamlanma durumu, ilerleme hizi hedefleri gibi bilgiler ile projelere iliskin
finansal kredi kullanimlari, sirketin finansal tablolarindaki mali oranlar, is yapilan firmalar ve
musteriler ile ilgili kredi risk yapisi, konjonktiirel olarak faiz, kur, enflasyon gibi durumlara
deginilmektedir.

Komite, risk ydnetim sistemlerini gézden gecirmektedir. ilgili dénem igerisinde herhangi bir
karar almamistir.
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iii) Kurumsal Yénetim Komitesi

Adi Soyadi/Unvani Gorevi Baslangig Tarihi Bitis Tarihi
Mustafa Khalil Mustafa . -

. Baskan 27 Eylul 2023 27 Eyliil 2026
Aljallad
Mustafa Saka Uye 10 Aralik 2020 27 Eyliil 2026
Gurbiz Glven Uye 17 Nisan 2023 17 Nisan 2026

Amac: Trend Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S.’nin 24.11.2017 tarih ve 66 sayili Yonetim
Kurulu karariyla teskil edilmis olan Kurumsal Yonetim Komitemizin amaci: Sirkette kurumsal
yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen c¢ikar ¢catismalarini tespit etmek
ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak.

Yatirimci iliskileri ve kamuyu aydinlatma konularinda ¢alismalar yapmak suretiyle Yonetim
Kurulu’na destek vermek ve yardimci olmak,

Sirket performansini artirici  yonetim uygulamalarinin hayata gecirilmek, Sirketin
olusturdugu veya olusturacagl sistem ve slreglerin gdzden gecgirmek ve degerlendirilmesi
konularinda Yénetim Kurulu’na énerilerde bulunmak.

Yapilanma nedeniyle olusturulmamis olan “Ucret Komitesi” ve “Aday Go&sterme
Komitesi”nin faaliyetlerini yerine getirmek.

Ayrica;

e Yonetim kuruluna uygun adaylarin saptanmasi, degerlendiriimesi ve egitilmesi
konularinda seffaf bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler
belirlenmesi konularinda ¢alismalar yapmak,

e Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda dizenli degerlendirmeler yapmak
ve bu konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini yonetim kuruluna
sunmak,
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e Yonetim kurulu tyelerinin ve st diizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve
kariyer planlamasi konusundaki yaklasim, ilke ve uygulamalarini belirlemek ve
bunlarin gézetimini yapmak,

e Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye distrebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemleri uygulamak ve riskin yonetilmesi amaciyla
calismalar yapmak.

Yetki ve Kapsam: Kurumsal Yonetim Komitesi, Yonetim Kurulu tarafindan olusturulur ve
yetkilendirilir. Komite kendi yetki ve sorumlulugunda hareket eder, Yonetim Kuruluna
tavsiyelerde bulunur ve gereken durumlarda rapor hazirlayarak Yonetim Kuruluna goriisini
sunar. Komitenin gérev ve sorumluluklari, Yonetim Kurulu’nun Tirk Ticaret Kanunu uyarinca
sahip oldugu sorumluluklari ortadan kaldirmaz. Komite, kendi yetki ve sorumluluklari
dahilinde hareket eder ancak nihai karar sorumlulugu her zaman Yonetim Kurulu’na aittir.

Yapisi ve Organizasyonu: Sirketin kurumsal yénetim ilkelerine uyumunu izlemek, bu konuda
iyilestirme calismalarinda bulunmak ve yonetim kuruluna oneriler sunmak Uzere kurulan
Kurumsal Yonetim Komitesi’'nin iki Giyeden olusmasi halinde her ikisi, ikiden fazla Gyesinin
bulunmasi halinde tyelerin ¢gogunlugu, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu tyelerinden
olusur. icra Baskani/Genel Miidiir komitelerde gérev alamaz.

Toplanti _ve Raporlama: Kurumsal Yonetim Komitesi toplantilari yilda en az 2 kez
gerceklestirilir. Komite yaptigl tim calismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar. Calismalari
hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini iceren raporlari yénetim kuruluna sunar. ilgili
donem icerisinde 2 kez toplanip yonetim kuruluna raporunu sunmustur.

Gorev ve Sorumluluklar: Komitenin gérev ve sorumluluklarinin bazilari asagidaki gibidir.

e Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar
catismalarini tespit eder ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim uygulamalarini
iyilestirici tavsiyelerde bulunur.

e Yatirimci iliskileri ve kamuyu aydinlatma konularinda calismalar yapmak suretiyle
Yonetim Kurulu’na destek vermek ve yardimci olmak.

e Kurumsal Yonetim ilkelerinin ®neminin ve faydalarinin sirket biinyesinde
olusturulmasini ve benimsenmesini saglar. Sirkette verimli ve etkin bir “kurumsal
yonetim kiltlrd” nin yerlesip yerlesmedigini degerlendirir.

e Sirket performansini artirici yonetim uygulamalarinin hayata gecirilmesi, Sirketin
olusturdugu veya olusturacagl sistem ve sireclerin gbézden gecirilmesi ve
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degerlendirilmesi konularinda Yénetim Kurulu’na 6nerilerde bulunur.

e Yonetim ile ilgili ortakliga ulasan 6nemli sikayetleri inceler; sonuca baglanmasini
saglar ve calisanlarin bu konulardaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi c¢ergevesinde
yonetime iletilmesini temin eder.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Beyani

Trend Gayrimenkul Yatirinm Ortakligi A.S.’nin (Bundan boéyle Trend GYO olarak anilacaktir.)
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kamuya aciklanmis olan “Kurumsal Yénetim ilkeleri”
kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun, sirketlerin uyum konusunda faaliyet raporlarinda
yer vermesini istedigi asgari unsurlara iliskin 31.12.2023 tarihi ile olusan on iki aylk faaliyet
doénemine ait Uyum Raporu asagida sunulmaktadir. Trend GYO, iyi kurumsal yonetimin
sirketlerin strdurulebilirligi icin temel unsur oldugu gortstiinden hareketle gerekli adimlar
atmaktadir. Sirketimiz kurumsal yénetimin ;

i) seffaflik,

ii) Adillik,

iii) Sorumluluk ve

iv) Hesap Verilebilirlige dayali dért prensibine uymayi ilke edinmistir.

Sirketimiz Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin gereklerine uyulmasini stratejik bir hedef olarak
benimsemektedir ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinca uygulanmasi zorunlu ilkelere eksiksiz
uyumu saglamistir. Bunun yaninda uygulanmasi zorunlu olmayan kurumsal yonetim
ilkelerinden, sirketimizin rekabet glicini etkilemeyecek, ticari sirlarini ifsa etmeyecek ve
ortaklar arasinda firsat esitsizligine yol agmayacak olanlari uygulamayi ilke edinmistir. S6z
konusu ilkelerin gereklerinin Sirket’in kendi dinamikleriyle uyum icinde uygulanabilmesi ve
mevcut yonetim sistemlerimizin ilkeler cercevesinde iyilestirilmesi yoniindeki calismalar
halen devam etmektedir. Bu degisikliklerin bir kismina sirketimizin hemen uyum saglamasi
mimkin olmasina ragmen, diger bir kismina uyum saglamak icin gereken altyapi ve
duzenleme g¢alismalarinin yapilmasi, daha uzun bir siireg ihtiyaci dogurmaktadir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri’nden uyum saglanamayan hususlara, énimizdeki dénemler
icinde, faaliyet gosterilen gayrimenkul sektoriniin 6zelliklerinin imkan verdigi olcllerde
uyum saglanmasi yoniindeki calismalar strdurilecektir. Halihazirda uygulanmakta olan
ilkeler disinda kalan ve heniiz uygulanmayan prensipler, bugline kadar menfaat sahipleri
arasinda herhangi bir ¢ikar ¢atismasina yol agmamistir.
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Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim
tebligi (11-17.1) nin Kurumsal yonetim ilkelerine uyum baslkli 8. Maddesine istinaden, ilgili
teblig ekinde yer alan ve Kurul’'un 10.01.2019 tarih ve 2019/2 sayili SPK Bulteni’'nde yayimlanan
ayrica 10.01.2019 tarih ve 2/249 sayili karari ile duyurulan “Kurumsal Yonetim Uyum Raporu
(URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’ na (KYBF) asagida sunulan KAP adresinden
ulasilabilmektedir.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu(URF); https://www.kap.org.tr/Bildirim/1285153

1) Personel ve isgilere Saglanan Hak ve Menfaatler

31.03.2024 itibariyle calisan personel sayisi 6 kisidir. Devam eden veya yiiriirlikte olan Toplu is
Sozlesmesi bulunmamaktadir. Sirket personeline yemek ve yol yardimi yapilmaktadir.
Sirketin calisanlarina sagladigi tamamlayici saghk sigortasi 2022 yilinin ikinci yarisinda,
Sigorta sirketi tarafindan tek tarafli feshedilmis, 1 Mart 2023 tarihi itibariyla tekrar
baslatilmistir. Calisanlara mesleki gelisimleri icin ihtiya¢ duyulan egitimleri almasi icin her
tarld kolayhk saglanmaktadir.

1.2. YONETiM ORGANI UYELERINiN FAALIYETLERiI VE MALI HAKLARI
1.2.1 Mali Haklar

01.01.2024-31.03.2024 tarihleri arasi Ust yonetime ddenen (icret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutari 602.007 TL'dir. Sirket yonetim kurulu Gyeleri ve genel midiri Gst yonetim
olarak belirlemistir.

Sirketin 01.01.2024-31.03.2024 donemi igerisinde, personel, danismanlik ve musavirlik, vergi
resim ve harg, yolculuk, konaklama ve temsil, sigorta vb giderleri kapsayan Genel Yonetim
Giderleri 3.822.958 TL'dir.

1.2.2 Rekabet Yasagi Kapsamindaki Faaliyetler

Sirket genel kurulunca verilen izin gercevesinde dénem iginde Yonetim Kurulu Uyelerinin, tst
diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya
bagli ortakhgiile ¢cikar catismasina neden olabilecek nitelikte herhangi bir islemi olmamistir.

Egitim Mahallesi Poyraz Sokak Er Togay is Merkezi No:3 i¢ Kapi No:21
Kadikdy / istanbul / TURKIYE
e-mail: info@trendgyo.com.tr Telefon: +90 216 336 23 23 Pbx. Kadikdy Vergi Dairesi: 069 047 68 08



mailto:info@trendgyo.com.tr
https://www.kap.org.tr/Bildirim/1285153

TREND GYO|//

TREND GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS 31.03.2024 Yonetim Kurulu Faalivet Raporu

1.2.3 Sirketin Arastirma Gelistirme Calismalan

Umraniye: Mimari, statik, mekanik ve elektrik islemleri ile ilgili projeler icin teklifler ahnmakta olup
proje gelistirme ¢alismalari devam etmektedir.

Trend Bulvar Goriikle : Cevre diizenleme islemleri ve peyzaj ¢alismalari tamamlanmistir. Eyltl 2023
ayi ile birlikte baslayan daire teslimi islemleri biylk 6lglide tamamlanmigtir. Garanti sireci
kapsaminda daire sahiplerinin istek ve talepleri sirketimiz tarafindan dikkate alinmaktadir.

Alibeykoy: Arsa lzerinde, Trend GYO A.S. de dahil olmak tizere tim kat maliklerinin 2023 Eyll
ayinda imzaladigi arsa payi karsiligi insaat s6zlesmesi dogrultusunda konut projesi gelistirme
calismalari Araz Havacilik Petrokimya ve Demir Celik Ticaret LTD. STi. tarafindan devam
ettirilmektedir.

1.2.4 ilgili Hesap Doneminde Yapilan Yatirimlar
D6nem igerisinde yeni bir yatirim yapilmamistir.
1.2.5 Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Kurulu’nun bagimsiz Uyelerinden olusan Denetimden Sorumlu Komite, yonetim
kurulu adina sirketin i¢c denetim ve i¢c kontrol faaliyetlerinin takip edilmesi, kamuya
aciklanacak finansal tablolarin dogrulugu ve gercekleri yansittigina dair yénetim kuruluna
goris verilmesi, bagimsiz denetim sirketinin secilmesi ve faaliyetlerinin izlenmesi gibi
gorevleri yerine getirmesi 6ngorilmektedir.

1.2.6 Yonetim Kurulu Toplantilari
01.01.2024-31.03.2024 doneminde toplamda 7 adet karar alinmistir.

1.2.7 Raporlama Tarihinden Sonra Sirkette Meydana Gelen Ozel Onem Tasiyabilecek
Olaylara iliskin Agiklamalar

Raporlama déneminden sonra Mayis ayi icerisinde, Sirketimizin 01.01.2024 — 31.12.2024
hesap dénemine ait yillik mali tablolarinin Sermaye Piyasasi Mevzuatina tabi bagimsiz dis
denetiminin yaptirilmasi hususunda HSY Danismanlik ve Bagimsiz Denetim A.$’den
Bagimsiz Denetim hizmeti alinmasi hususu Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olup 2023
Olagan Genel Kurul onayina sunulmasi kararlastiriimistir.
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1.2.8 Dénem iginde Yapilan Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri
Cergevesinde Yapilan Harcamalar

Yoktur.
1.2.9 Sirket Aleyhine Agilan Davalar Hakkinda Bilgiler
Sirket’in 31.03.2024 tarihi itibariyle aleyhte devam eden davasi bulunmamaktadir.

1.2.10 Sirketin Belirlenen Hedefler Dogrultusunda Finansal Durumu ve Faaliyetleri ilgili
Yonetim Organinin Degerlendirmesi

Sirket’in yerine getirilmeyen herhangi bir hedefi bulunmamaktadir.
1.2.11 Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Degerlendirmeleri

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 24 Kasim 2017 tarih ve 64 sayili yénetim kurulu karari ile
olusturulmustur.

Riskin erken saptanmasi komitesi en az 2 (iki) iyeden olusur. 2 (iki) Gyeden olusmasi halinde
her ikisinin, ikiden fazla Gyesinin bulunmasi halinde Gyelerin ¢ogunlugunun, icrada gorevli
olmayan yonetim kurulu Gyelerinden olusmasi zorunludur.

Riskin erken saptanmasi komitesinin baskani, bagimsiz ydonetim kurulu lyeleri arasindan
segilir.

Riskin erken saptanmasi komitesi; Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
disirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi
ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmakla sorumlu olup, risk yénetim sistemlerini
gbzden gegirir.

18
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1.2.12 Mevzuat Degisiklikleri

Sirketin faaliyetlerini 6nemli dlglide etkileyecegini disindigimuiz bir mevzuat degisikligi
dénem igerisinde olmamistir.

2.DONEM IiGERISINDE YAPILAN GENEL KURUL TOPANTILARI

Yapiimamistir.

3.FINANSAL DURUM

Sirketimiz 01.01.2024-31.03.2024 déneminde 4.845.791 TL Net donem kari elde etmistir.
3.1 Sirketin Temettii Politikasi

Sirket’in Esas S6zlesmesi’nin “Karin Dagitimi ve Yedek Akceler” baslikli 32. Maddesi uyarinca
kar payi dagitim esaslari asagidaki sekilde belirtilmistir:

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
thzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler duslldikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda goriilen dénem kari, varsa ge¢cmis yil zararlarinin disidlmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge
a) %5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Temettii

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagdis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden,
TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci temetti ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yénetim kurulu lyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli amacglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi
ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii
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d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payi olarak dagitmaya veya TTK’nin 521
inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kisimdan,
6denmis sermayenin %5’i oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’nin 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmti ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a, esas s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen kar payi nakden ve/veya hisse senedi biciminde daditiimadik¢a; baska yedek
ak¢e ayrilmasina, ertesi yila kdr aktarilmasina, yénetim kurulu lyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kér payi dagitiilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
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3.2SPK (111-48.1) Tebligi’nin 38 inci Maddesinin ikinci Fikrasi Geregi Portfoy Sinirlamalarina

Uyum Kontrolii

Konsolide Olmayan (Bireysel) Finansal Tablo Ana Hesap Kalemleri | ilgili Diizenleme 31.Mar 31.Ara
2024 2023
(TL) (TL)
A | Para ve Sermaye Piyasasi Araglari Md.24/(b) | 15.640.670 [ 21.454.150
Gayr!menkuller, Gayrimenkule Dayali Projeler, Md.24/(a) | 218.667.888 | 238.256.221
Gayrimenkule Dayali Haklar
C | Istirakler Md.24/(b) - -
ilikili Taraflardan Alacaklar (Ticari Olmayan) Md.23/(f) - --
Diger Varliklar 12.054.750 | 11.432.703
D | Toplam Varliklar (Aktif Toplami) Md.3/(p) | 246.363.308 | 271.143.074
E | Finansal Borglar Md.31] 1.442.358| 1.805.629
F | Diger Finansal YUukumlaltikler Md.31 -- --
G | Finansal Kiralama Borglari Md.31 - -
H | iliskili Taraflara Borclar (Ticari Olmayan) Md.23/(f) 39.092 44.981
[ C")zkaynaklar Md.31 | 240.421.427 | 235.575.637
Diger Kaynaklar 4.460.431( 33.716.828
D | Toplam Kaynaklar Md.3/(p) | 246.363.308 | 271.143.074
NOT 53 - EK DiPNOT: PORTFQY SINIRLAMALARINA, FINANSAL BORG VE TOPLAM GIDER SINIRLARINA UYUMUN
KONTROLU (Devami)
ilgili Diizenleme
Konsolide Olmayan (Bireysel) Diger Finansal Bilgiler 31.Mar 31.Ara
2024 2023
(TL) (TL)
Para ve Sermaye Piyasasi Araglarinin 3 yillik Gayrimenkul
AT ddemeler igin Tutulan Kismi Md.24/(b) B
Déviz Cinsinden Vadelivadesiz mevduat / Ozel cari-
A2 | Katilma Hesabi ve TL cinsinden vadeli Mevduat / Katiima Hesabi Md.24/(b) 14.272.036 | 21.453.991
A3 | Yabanci Sermaye Piyasasi Araglari Md.24/(d) --
Yabanci Gayrimenkuller, Gayrimenkule Dayali Projeler,
i Gayrimenkule Dayali Haklar Md.24/(c) i
B2 | Atil Tutulan Arsa/Araziler Md.24/(d) -
C1 | Yabanci istirakler Md.24/(d) -
C2 | Isletmeci Sirkete istirak Md.28/1 (a) -
J | Gayrinakdi Krediler Md.31 -
Uzerinde Proje Gelistirilecek Millkiyeti Ortakligia Ait
K Olmayan Ipotekli Arsalarin Ipotek Bedelleri Md 22(e) i
L Tek Bir Sirketteki Para ve Sermaye Piyasasi Araglari Md.22/() 58373 | 4517 661
Yatirimlarinin Toplami
21
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Yatirimlarinin Toplami

ilgili | Asgari/Azami 31.Mar 31.Ara
Portfoy Sinirlamalari Diizenleme Oran 2024 2023
Uzerinde Proje Gelistirilecek Mulkiyeti Ortakliga Ait
! Olmayan Ipotekli Arsalarin ipotek Bedelleri Md 22/(e) <10% -
) Gayr?menkuller, Gayrimenkule Dayali Projeler, Md.24/(a), >51% | 88,76% 87.87%
Gayrimenkule Dayall Haklar (b)
3 | Para ve sermaye piyasas! araglari ile igtirakler Md.24/(b) <49% | 6,35% 7,91%
Yabanci Gayrimenkuler, Gayrimenkule Dayali Dayali
4| Projeler, Gayrimenkule Dayali Haklar, Istirakler; Sermaye Piyasasi Araglari Md.24/(d) <49% --
5| Atil Tutulan Arsa/Arazi Md.24/(c) <20% --
6 | Isletmeci Sirkete istirak Md.28/1 (a) <10% - -
7| Borglanma Siniri Md.31 <500% | 0,60% 0,68%
Déviz Cinsinden Vadeli-Vadesiz Mevduat / Ozel Cari- Katilma hesabi ve TL
cinsinden vadeli mevduat /
8| Katilma hesabi Md.24/(b) <10% 5,79% 7,91%
Tek Bir Sirketteki Para ve Sermaye Piyasasi Araglari Md.22(1) <10% 0.24% 167%

22

3.3 Danismanlik Hizmeti Alinan Kisi/Kuruluslar

a) Bagimsiz Digs Denetim Firmasi

Raporlama déneminden sonra Mayis ayi icerisinde, Sirketimizin 01.01.2024 — 31.12.2024

hesap donemine ait yillik mali tablolarinin Sermaye Piyasasi Mevzuatina tabi bagimsiz dis

denetiminin yaptirilmasi hususunda HSY Danismanhik ve Bagimsiz Denetim A.$’den

Bagimsiz Denetim hizmeti alinmasi hususu Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olup 2023

Olagan Genel Kurul onayina sunulmasi kararlastiriimistir.

b) Gayrimenkul Degerleme Sirketi

Sirketimizin tabi oldugu SPK’nin Seri: Ill, No: 48.1 sayih Gayrimenkul Yatirim Ortakhklarina iliskin
Esaslar Tebligi’'nin “Gayrimenkul Degerleme Sirketinin Secimi” baslikli 35. Maddesi geregi, 2024
yil sonunda Aden Gayrimenkul Degerleme Ve Damismanhk A.S'den degerleme hizmeti

alinmasina ve 2024 yili icerisinde portfoylimize alinabilecek ve degerleme gerektirecek varliklar

icinse Galata Tasinmaz Degerleme ve Danigsmanlik A.$'nin degerleme hizmeti alinacak sirketler

olarak belirlenmesine karar verilmistir. S6z konusu degerleme sirketlerinin Ortaklik ile herhangi

bir iliskisi yoktur.
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¢) Yatirima iliskileri Danmismanlik Hizmeti

22 Mart 2023 tarihinden itibaren Yatirimci iliskileri Yoneticisi olarak gérev alan Giirbiiz Giiven
ile yatirimci iliskileri danismanlik hizmet s6zlesmesi imzalanmistir.

4. Diger Hususlar

Hisse Senedi Fiyat Grafigi

01.01.2024 - 31.03.2024 TDGYO Hisse Senedi Fiyat Grafigi
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5. Tuirkiye Gayrimenkul Sektori

2024 ilk Ceyrek insaat Sektorii Analizi: Yerel Segimler ve Yapisal Doniisiim Vurgusu

Tirkiye Miteahhitler Birligi (TMB) tarafindan yayimlanan 2024 yilinin ilk ceyrek insaat Sektérii Analizi
Raporu, yerel se¢cimlerin ardindan insaat sektortintin gelecegi ve hiikimetin destek politikalari tizerine
kapsaml bir degerlendirme sunuyor.

2024 yili icin insaat sektoriiniin onlindeki engellere de dikkat cekilen raporda, “Tasarruf tedbirleri
kapsaminda yurt icinde zorunlu haller disinda yeni projelere yer verilmeyecek olmasi, halihazirda
yurdrlikte olan Fiyat Farki Kararnamesi’nin yetersiz kalmasi, jeopolitik gerilimlere bagh olarak artan
insaat maliyetleri ve gittikce derinlesen ara eleman sikintisi, 2024 yilinda da sektérin onlindeki en
blyiik engellerden olmaya devam etmistir. Sektor, girdigi darbogazi yurt disi miteahhitlik hizmetlerine
agirhk vererek asmayi hedeflemektedir.” denildi.
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Raporda, Deprem bdlgesinin yeniden insasinin etkisiyle insaat sektoérinin, 2023 yilinin dérdinci
ceyreginde %10,8 oraninda blyldigu hatirlatilirken; 2023 yilinin ilk ¢eyregindeki bliylime oraninin
%4,5'ten %5,3’e, ikinci ceyrek blylime oraninin %6,2’den %7,2’ye, glinci ¢eyrek blylime oraninin ise
%8,1'den %7,8’e revize edildigi belirtildi. Boylece insaat sektorinin 2023 yilinda %7,8 oraninda genel
ekonominin (istiinde bir oranda biiyiime kaydettigine dikkat cekilirken, “insaat sektériinde bes yillik bir
aradan sonra ilk defa biiyliime gerceklesmis olsa da bu oran, sektoriin yasadigi daralmanin ancak %35’ini
telafi edebilmistir. Gayrimenkul sektoéri ise 2023 yilinda %2,7 ile oldukca yavas bir biylime
sergilemigtir.” ifadelerine yer verildi.

Tiirkiye Miteahhitler Birligi’'nin 2024 yilinin ilk ¢eyrek déneminin degerlendirdigi raporda, insaat
sektoriine iliskin Ozetle su tespitlere de yer verildi:

YURT DISINDA 4,3 MILYAR DOLARLIK YENi PROJE USTLENILDi:

Ocak-Mart 2024 donemi itibariyla Tirk insaat sektori tarafindan yurt disinda 4,3 milyar ABD Dolari
tutarinda 40 proje Ustlenilmistir. Boylece sektoriin 1972 yilinda Libya ile yurt disi pazara agilmasindan
bu yana ulastigi uluslararasi proje portfoyl blyuklugl, 136 llkede Ustlenilen 12.164 projeyle toplam
507,3 milyar ABD Dolari olmustur. 2024 yilinin ilk ceyreginde yurt disinda en ¢ok is Uistlenilmis (ilke 892
milyon ABD Dolari ile Kazakistan olurken, 807,4 milyon ABD Dolari ile Gabon ikinci, 643 milyon ABD
Dolari ile de Polonya li¢linci sirada yer almistir.

iINSAAT MALIYET ENDEKSI YUZDE 67,87 ARTTI:

insaat maliyet endeksi, 2024 yili Ocak ayinda bir 6nceki aya gére %15,70, bir 6nceki yilin ayni ayina gére
%67,87 oraninda artmistir. Bir dnceki aya gére malzeme endeksi %5,13, is¢ilik endeksi ise %41,95 artis
gosterirken; bir énceki yilin ayni ayina gére malzeme endeksi %53,29, iscilik endeksi ise %103,46
oraninda yukselmistir.

KONUTTA FiYATLAR ARTIYOR, SATISLAR DUSUYOR:

Konut satislari Ocak-Subat doneminde bir 6nceki yilin ayni donemine gore %2,0 azalarak 174 bin 210
olarak gergeklesmistir. ipotekli konut satislari da Subat ayinda bir énceki yilin ayni ayina gére %49,1
azalarak 8 bin 827 olmustur. Toplam konut satislari icinde ipotekli satislarin payr %9,4 olarak
gerceklesmistir. Ocak-Subat doneminde gerceklesen ipotekli konut satislari ise bir 6nceki yilin ayni
dénemine gore %56,1 azalarak 14 bin 742 olmustur. Yabancilara yapilan konut satislari Ocak-Subat
doneminde ise bir 6nceki yilin ayni dénemine gore %48,0 azalarak 3 bin 907 olmustur. Tlrkiye’deki
konutlarin kalite etkisinden arindiriimis fiyat degisimlerini izlemek amaciyla hesaplanan Konut Fiyat
Endeksi (KFE), 2024 yih Ocak ayinda bir 6nceki aya gore %2,3 oraninda artarak 1190,0 seviyesinde
gerceklesmistir. Bir 6nceki yilin ayni ayina gore %68,0 oraninda artan KFE, ayni donemde reel olarak
%1,4 oraninda artis gostermistir.

KAMU iHALELERINDE YESIL CIMENTO ZORUNLU HALE GELDi:
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi tarafindan 16 Mart tarihinde yayimlanan “Kamu ihale
Sézlesmelerinde Diisiik Karbon Emisyonuna Sahip Yesil Cimento Kullaniminin Yayginlastirilmasina iliskin
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Teblig” ile kamu ihalelerinde yesil cimento kullanimi zorunlu hale gelmistir. Cevresel siirdirilebilirlik ve

teknik verimliligiyle 6n plana ¢ikan yesil ¢cimentonun kullanimini tesvik etmek amaciyla; kullanilacak
cimentoda klinker/cimento orani en fazla 0,80 olarak satin alinacak ve bu oran 2030’da 0,75’e
inecektir.insaat sektéri siirdirilebilirlik baglaminda bir ilk olarak gériilen bu 6nemli gelisme sayesinde
Ulkemizdeki binalarin gdmili karbon emisyonlarinin dnemli oranda diismesi beklenmektedir.
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